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						Abstract

						Der Beitrag zeigt den Einsatz von E-Portfolios bei der Qualifizierung pädagogischer Professionals in der beruflichen Bildung auf. Dabei werden als Referenz die Theorie der Selbstreflexion, des kritischen Denkens sowie des Konzeptwandels zugrunde gelegt. Es werden Möglichkeiten aufgezeigt, wie E-Portfolios auch in restriktiven Settings eingesetzt werden können. Bislang dominiert in der Literatur der Einsatz von E-Portfolios in der Schule bzw. in der Bildung von Lehrkräften. Restriktive Settings sind Settings, die für das formale Lernen nur kurze Zeiträume eröffnen, mit heterogenen Zielgruppen verbunden sind und die zum Teil ungünstige motivationale und kognitive Ausgangsvoraussetzungen mitbringen. Die dargestellten Ergebnisse fussen auf der Entwicklung, Erprobung und Erforschung eines solchen Settings, nämlich der Erprobung eines Qualifizierungskonzepts für pädagogische Professionals im Einzelhandel.
					

				
																																			
							https://doi.org/10.21240/mpaed/18/2010.05.19.X
						

									

				
				

								

			

		


		
			
				


		


	







	
		
			
	Aktuelle Ausgabe

	
			
				
					
				
			
	
				
					
				
			
	
				
					
				
			


	




	
		Beitrag einreichen
	


	
		
			Beitrag einreichen
		
	




	initiativen

	
		Befreundete Initiativen

	Forschungswerkstatt Medienpaedagogik
	Keine Bildung ohne Medien!
	Initiative Bildung und digitaler Kapitalismus


	




	links

	
		Befreundete Zeitschriften

	Education in the North
	Ludwigsburger Beiträge zur Medienpädagogik
	Medienimpulse - Beiträge zur Medienpädagogik
	seminar.net - International Journal of Media, Technology & Lifelong Learning
	Synergie. Fachmagazin für Digitalisierung in der Lehre


	




		

	

	
		
			
				
					
				
			

			
				
					
				
			

			
				
					
				
			

						
				
					 
				
			

			
				
					
				
			

		

		

	




	
		
			
				
					×
				
							
	
	

	
		
			
				Benutzer/innen-Name
				*
				
					Erforderlich
				
			
			
		

		
			
				Passwort
				*
				
					Erforderlich
				
			
			
		

		
			
				
					
						
							Passwort vergessen?
						
					
				

			

			
				
					
					
						
							Eingeloggt bleiben
						
					
				

			

		

		
			
				Einloggen
			
		

					
				Noch keinen Account?
								
					Hier registrieren
				
			

			



			

		

	








